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CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE HABITAGAO EM REGIME DE
ARRENDAMENTO ACESSIVEL AO ABRIGO DO PROGRAMA 1.° DIREITO

1. Identificacao do procedimento

1.1. O presente programa define as regras e condi¢des aplicaveis a atribuicdo de 16
habitacoes de propriedade do Municipio de Fafe, em regime de arrendamento
acessivel , mediante concurso por classificagdo, nos termos do Decreto-Lei n.°
37/2018, de 4 de junho, na sua redacgao atual dos artigos 41.° € 42.9, n.° 2, da Lei
n.©83/2019, de 3 de setembro, do Novo Regime do Arrendamento Urbano aprovado
pela Lei n.° 6/2006, de 27 de fevereiro, na sua redacéao atual (NRAU) e do Decreto
Lei n.© 68/2019, de 22 de maio, na sua redacgao atual, segundo a deliberagdo da
Camara Municipal de Fafe tomada na sua reuniao extraordinaria realizada em 02 de
julho de 2026.

1.2. O concurso prevé a atribuicao das habitacoes referidas no ponto anterior aos
candidatos que, no relatério final referido no n.° 8, obtenham a maior classificagao
em funcao dos critérios de hierarquizagao e ponderagao obtidos através da Matriz
de Avaliacao dos Candidatos.

2. Objeto do concurso

2.1. As habitacdes objeto do concurso referidas no numero anterior estao listadas
no Anexo | ao presente programa de procedimento, correspondente a Lista de
Habitacdes a atribuir.

3. Consulta do programa

3.1. O programa de procedimento, incluindo os respetivos anexos, encontram-se
disponiveis para consulta no Municipio de Fafe, no DGAF - Departamento de
Gestao Administrativa e Financeira, todos os dias Uteis, no horario de atendimento
(Segunda-feira: 9h00 - 19h00; Terca-feira a Quinta-feira: 9h00 - 17h00; Sexta-feira:
9h00 - 12h30 horas), desde a data da publicitagdo por edital, € no sitio da Internet
da Camara Municipal de Fafe, em www.cm-fafe.pt.

4. Condicoes de acesso ao concurso

4.1. Podem apresentar candidatura ao presente concurso os cidadaos nacionais e
os cidadaos estrangeiros detentores de titulos validos de permanéncia em territério
nacional que, cumulativamente:
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4.1.1. Tenham idade igual ou superior a 18 anos e igual ou inferior a 35 anos a data
de encerramento do periodo de candidaturas;

4.1.2. Tratando-se de candidatura apresentada por casal, um dos elementos pode
teridade até 37 anos, desde que o outro elemento tenha idade igual ou inferior a 35
anos a data de encerramento do periodo de candidaturas;

4.1.3. Se encontrem a viver em condi¢cdes indignas, por se verificar uma das
situacdes previstas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 37/2018, de 4 de junho, na sua
atual redacgao.

4.1.4. O rendimento médio mensal (RMM) da pessoa ou do agregado familiar ou
habitacional a que respeita a candidatura seja superior a 1,5 *IAS e inferior a 4*IAS
(indexante dos apoios sociais).

4.2. O rendimento médio mensal (RMM) da pessoa ou do agregado familiar ou
habitacional corresponde a um duodécimo do respetivo rendimento anual,
corrigido de acordo com uma escala de equivaléncia que atribui uma ponderacgao
de:

4.2.1. 1,0 ao primeiro adulto ndo dependente e 0,7 a cada um dos restantes;

4.2.2. 0,25 a cada dependente ou 0,5 a cada dependente integrado em
agregado unititulado;

4.2.3.0,25a cadapessoacom grau de incapacidadeigual ou superior a 60%,
a acrescer a ponderacio de dependente ou de adulto ndo dependente;

4.3. O rendimento anualde uma pessoa ou de um agregado familiar ou habitacional
€ a soma dos rendimentos referidos no artigo 3.° da Portaria n.® 311-D/2011, de 27
de dezembro, na sua redagdo atual, auferidos pela pessoa ou por todos os
elementos do agregado e relativos ao ultimo ano civil de que a Autoridade Tributaria
e Aduaneira (AT) dispde de informacéo.

4.4. No caso de nao ser possivel apurar o rendimento anual nos termos previstos
no artigo anterior, o RMM da pessoa ou do agregado familiar ou habitacional é o
resultado da divisdo do total dos rendimentos referidos no n.° 2, do artigo 3.°
Portaria n.® 311-D/2011, de 27 de dezembro, pelo nimero de meses em que foram
efetivamente auferidos, corrigido pelos valores das alineas do numero anterior
aplicaveis ao caso concreto, sem prejuizo de confirmagao posterior com a
informacao disponibilizada pela Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT).




5. Impedimentos

5.1. Estdo impedidos de apresentar ou integrar candidatura ao presente concurso
o candidato e os demais elementos do respetivo agregado familiar ou habitacional
que se encontrem numa das seguintes situacoes:

5.1.1. Situacdes de exclusdo de apoio ao abrigo do Programa 1.° Direito,
previstas nos termos estabelecidos no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 37/2018, de 4
de junho, na sua redacéao atual, designadamente:

5.1.1.1. Ser proprietario ou usufrutuario de uma habitacdo adequada
para o respetivo agregado familiar ou habitacional.

5.1.1.2. Ser arrendatario, titular de direito de uso ou habitacdo ou
comodatario de uma habitacdo adequada para o respetivo agregado familiar
ou habitacional;

5.1.1.3. Ter beneficiado de apoio a fundo perdido para aquisicao,
construgcao ou reconstrucao de habitacao no Ambito de regimes legais de
financiamento publico e ndo seja dependente ou deficiente;

5.1.1.4. Ser cidadao estrangeiro com autorizacdo de residéncia
temporaria para o exercicio de determinadas atividades de curta e média
duracdo, como sao os casos de intercambio estudantil, voluntariado ou
estagio profissional.

5.2. As situagdes previstas nos n.%s 5.1.1.1 e 5.1.1.2 ndo constituem causa de
exclusao quando se verifique uma das seguintes situacgoes:

5.2.1. O prédio ou fragao nao estar em condicdes de satisfazer o fim
habitacional

5.2.2. O direito relativo ao prédio ou fragdo ser detido ou ter sido adquirido
apenas em parte por membros do agregado familiar ou habitacional;

5.2.3. Adistancia mais curta entre o prédio ou fragao e o local de trabalho da
pessoa ou dos titulares do agregado familiar ou habitacional ser superiora 100 km;
ou;

5.2.4. O candidato ou elemento do agregado familiar ou habitacional ser
vitima de violéncia doméstica.

5.3. As situacgbes justificativas previstas no n.° 5. 2 devem ser devidamente
comprovadas e sao sujeitas a avaliagcao do juri do concurso




6. Forma e prazo de candidaturas

6.1. A candidatura deve ser submetida entre o dia 06/07/2026 e 24/07/2026,
submetida presencialmente nas instalagbes da Camara Municipal de Fafe ou nas
instalagOes da Junta de freguesia de residéncia, através da Plataforma GoSocial, no
horario de funcionamento.

6.2. A candidatura deve ser redigida obrigatoriamente em lingua portuguesa, sob
pena de exclusdo, nos termos estabelecidos no presente procedimento de
concurso, boletim de candidatura e plataforma GoSocial, incluindo:

6.2.1. Preenchimento do Boletim de Candidatura (MOD. 025.DCS) para
caracterizagao dos elementos do agregado familiar ou habitacional e da condicao
habitacional atual;

6.2.2. Apresentacido da documentacao constante no Anexo Il, do presente
procedimento de concurso e nos termos do Boletim de Candidatura;

6.2.3. Preenchimento de declaracdo sob compromisso de honra quanto a
veracidade das declaragbes prestadas no processo de candidatura e de néao
impedimento (Anexo Il - Boletim de Candidatura);

6.2.4. Consentimentos relativos ao Regulamento Geral sobre a Protecéo de
Dados (RGPD) e do preenchimento correto e completo do processo de candidatura
(Anexo Il - Boletim de Candidatura).

6.3. Os servigos técnicos da cAmara municipal ou da junta de freguesia, consoante
0 caso, submetem a candidatura apresentada quando esta contenha todos os
documentos indicados no ponto anterior.

6.3.1. Nos casos em que haja algum documento em falta, os servicos
técnicos da cAmara municipal ou da junta de freguesia informam o candidato sobre
esse facto.

6.3.2. Caso o candidato pretenda, ainda assim, submeter a candidatura, os
servigos técnicos da camara municipal ou da junta de freguesia, consoante o caso,
procedem a sua submisséao, informando que a mesma podera ser rejeitada pelo
jari, nos termos previstos do n.° 7 do presente aviso.

7. Relatorio preliminar

7.1. Apds o encerramento do periodo de apresentacao das candidaturas, o juri
elabora um relatdrio preliminar no qual consta a lista proviséria de ordenacao das
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candidaturas admitidas e das candidaturas a excluir, indicando o respetivo motivo
de excluséo.

7.2. Sao excluidas as candidaturas que se encontrem nalguma das seguintes
situacoes:

7.2.1. Falta de clareza, omissio ou contradicao insanaveis que prejudiquem
a compreensao da candidatura;

7.2.2. Nao reunir as condi¢cdes de acesso referidas no n.° 4;

7.2.3. Verificagao de alguma das situacdes de exclusdo ou impedimento
previstas no n.® 5, sem que as mesmas estejam justificadas nos termos do n.© 5.2;

7.2.4. Incumprimento do prazo ou da forma de apresentagao da candidatura
estabelecidos non.® 6.

7.3. Pode ser solicitada a colaboragao dos interessados para esclarecimento da
respetiva situacao habitacional, econémica ou social, podendo, para o efeito, o juri
solicitar aos candidatos:

7.3.1. A apresentagcdao de elementos adicionais que se mostrem
necessarios;

7.3.2. Acomparéncia nas instalagdes da Camara Municipal de Fafe em data
e hora aindicar, para entrevista destinada a obtencao de esclarecimento presencial
sobre os aspetos indicados na convocatdria;

7.3.3. Avisita ao local de habitacao do candidato e do seu agregado familiar
ou habitacional.

7.4. O juri pode, ainda, obter ou confirmar junto de outras entidades publicas
informacgoOes relativas as declaragbes prestadas na candidatura, nos termos da
declaracao referidanon. ©6.3.5.

7.5. As candidaturas admitidas sao ordenadas com base nos critérios de
hierarquizagao e ponderacao e nos critérios de desempate definidos na Matriz de
Avaliacdo dos Candidatos, constante no Anexo lll ao presente programa de
procedimento.

7.6. A lista do relatério preliminar, sujeita a publicacdo ndo nominal, sera
publicitada por Edital no atrio dos Pacos do Concelho, sito na Avenida 5 de Outubro,
em Fafe, e no sitio da Internet da Camara Municipal de Fafe, em www.cm-fafe.pt,
sendo que os candidatos podem apresentar reclamacgao dentro do prazo de 10
(dez) dias uteis, a contar do dia da publicitagao.

8. Relatorio Final




8.1. Decididas as eventuais reclamacgoes, o juri procede a elaboragao do relatério
final, no qual consta a proposta de lista de classificacao final, com a identificagcao
das candidaturas excluidas e proposta de atribuicao de habitacdes por tipologia, a
submeter a aprovagao da Camara Municipal de Fafe.

8.2. A proposta de lista de classificagao final e de atribuicao € ordenada por ordem
decrescente e homologada pela Camara Municipal e sujeita a publicitacdo nao
nominal.

9. Adequacao da tipologia

9.1. Afim de evitar situacdes de sobreocupacao ou de subocupacéao, a habitacdo a
atribuir em regime de arrendamento acessivel deve possuir tipologia adequada a
composicao do agregado familiar ou habitacional, nos seguintes termos:

Composicdao do agregado familiar ou | Tipologia Adequada *
habitacional Minima Maxima
1 pessoa T0 T1/2
2 pessoas T1/2 T2/4
3 pessoas T2/3 T3/6
4 pessoas T2/4 T3/6
5 pessoas T3/5 T4/8
6 pessoas T3/6 T4/8

* A tipologia é definida pela expressao “T n/n”, em que “T” representa o numero de
[{y9e ]

quartos e “n” a capacidade de alojamento em numero maximo admissivel de
pessoas.

10. Atribuicao das habitacoes

10.1. A atribuicdo das habitacdes observa a ordenacgao do relatério final referido no
n.° 8, tendo em consideracdo a respetiva adequacao da tipologia do fogo a
composicao do agregado nos termos do 9.1 com o objetivo de dar resposta ao
maior numero possivel de agregados familiares ou habitacionais.

10.2. O processo de atribuigcado de habitacdes sera desenvolvido de forma continua,
mediante a atribuicdo aos candidatos, pela ordem da classificagao obtida, de
habitacées de tipologia adequada aos respetivos agregados familiares ou
habitacionais, até ao esgotamento das habitagbes a atribuir, sem prejuizo do
disposto nos numeros seguintes.

10.3. Quando nao existam habitagdes em numero suficiente para todos os
candidatos elegiveis para a mesma tipologia e que tenham obtido a mesma
pontuacao, as habitagbes disponiveis para essa tipologia sao atribuidas por sorteio
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publico entre esses candidatos, em data a definir pela Camara Municipal de Fafe,
notificando-se todos os candidatos abrangidos.

10.4. O sorteio previsto no numero anterior deve apresentar resultados por ordem
sequencial, a qual sera tida em consideragdo em caso de desisténcia ou outra
forma de cessacéo da atribuigao.

10.5. As candidaturas admitidas para as quais se tenham esgotado fogos de
tipologia adequada sao colocadas em lista de espera, de acordo com a pontuagao
e tipologia minima, para os efeitos previstos non.® 12

10.6. Caso subsistam habitagdes para as quais nao haja candidatura adequada em
funcao datipologia admissivel, o concurso termina, podendo essas habitacoes ser
objeto de outro procedimento ou usadas para atender as situagdes excecionais
previstas no artigo 14.°, da Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, na sua redacéo
atual.

11. Notificagao da atribuigao

11.1. A Camara Municipal de Fafe notifica o candidato da atribuicdo, indicando a
sua tipologia, localizagao e caracteristicas.

11.2. A atribuigao é condicionada a inexisténcia de alguma das situacoes previstas
no n.° 5, caducando caso a mesma se verifique.

12. Desisténcia

12.1. Sao considerados desistentes os candidatos selecionados para a atribuicao
que, sem motivo devidamente justificado:

12.1.1. Nao comparecam injustificadamente a assinatura do contrato de
arrendamento ou ndo procedam a assinatura do mesmo;

12.1.2. Nao ocupem o fogo no prazo de 30 (trinta) dias corridos apds a
celebracao do contrato em regime de arrendamento acessivel;

12.1.3. Omitam informacéo dolosamente, ou que prestem declaragdes
falsas ou usem de qualquer meio fraudulento para formular a sua candidatura,
sendo tal verificado apds a homologacéao da lista.

12.2. Sem prejuizo da impossibilidade de cumprimento dos n®s 12.1.1e12.1.2, nao
constitui causa de desisténcia quando seja justificada pela auséncia de condig¢des
de acessibilidade ao fogo, nos termos do Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto,
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na sua atual redacao, caso ocorra deficiéncia ou mobilidade condicionada do
candidato ou de algum elemento do agregado familiar ou habitacional.

12.3 A confirmagcao do previsto no numero anterior é efetivada através da
apresentacdo de atestado médico e de vistoria a habitagio por parte dos servicos
municipais, na sequéncia da recusa do candidato.

12.4 Ahabitacao que fique disponivelem resultado de processo de desisténcia, nos
termos previstos nos n.°s 12.1 e 12.2, serd atribuida ao candidato seguinte,
considerando a lista de ordenacdo do mesmo procedimento e a adequacao do
agregado familiar ou habitacional a tipologia da habitacao.

12.5 Os candidatos desistentes nos termos do n.° 12.1 ficam inibidos de nova
candidatura, quer nessa qualidade, quer na qualidade de elemento de agregado
familiar ou habitacional concorrente, pelo periodo de 2 (dois) anos.

12.6. A verificagdo de uma situacao de desisténcia compete ao juri do concurso e
esta sujeita a homologacao pelo 6rgdo competente para a aprovacao do relatério
final referido no n.° 8.

13. Contrato de arrendamento

13.1. A atribuicao da habitagdo na sequéncia do presente concurso da origem a
celebragao, com o candidato, de um contrato de arrendamento urbano, nos termos
do Novo Regime do Arrendamento Urbano aprovado pela Lei n.° 6/2006, de 27 de
fevereiro, na sua redacao atual (NRAU) e das disposicdes pertinentes do Cédigo
Civil, tendo por objeto a habitacdo atribuida, para residéncia permanente do
agregado familiar ou habitacional apresentado na candidatura.

13.2. Ao contrato de arrendamento a que se refere o niumero anterior aplica-se,
também, com as devidas adaptacgoes, o disposto no artigo 18.°, do Decreto-Lei n.°
68/2019, de 22 de maio, na sua redacao atual;

13.3. O contrato deve assegurar as seguintes condicoes:

13.3.1. O valor da renda mensal a pagar pelos arrendatarios corresponde a
30% do RMM do agregado familiar ou habitacional, nos termos previstos non.® 4.2,
sem prejuizo do disposto no numero seguinte:

13.3.2. O valordarenda mensal ndo pode, em qualquer caso, exceder o valor
maximo de preco de renda aplicavel a habitagdo nos termos do artigo 10.°, do
Decreto-Lei n.°68/2019, de 22 de maio, na sua redacéo atual;

13.3.3. Ha lugar ao pagamento de um més de caugao na data de celebracao
do contrato, além do més da renda;
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13.3.4. Nao ha lugar ao pagamento de rendas antecipadas;
13.3.5. Nao é exigida a apresentacao de fiador;

13.3.6. O prazo do contrato € de cinco anos;

13.3.7. O contrato é renovavel por periodos idénticos, desde que:

13.3.7.1. O RMM do agregado nao exceda, no ano anterior ao da
renovacéo, o valor correspondente a 4*|AS;

13.3.7.2. Nao tenha havido incumprimento do contrato por parte do
arrendatario;

13.3.7.3. No presente procedimento ou na celebracao e execugao do
contrato de arrendamento, ndo tenham sido utilizados pelo candidato e
arrendatario meios fraudulentos, prestacao culposa de falsas declaracoes
ou omissao dolosa de informacao relevante para a avaliacdo da candidatura
ou para o cumprimento do contrato de arrendamento.

14. DlUvidas e omissoes

14.1. As duvidas relativas a interpretacdo do presente programa de concurso sao
resolvidas por deliberacao do juri de concurso, sem prejuizo do disposto non.® 17.

15. Comunicagoées e notificagées

15.1. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as comunicagdes entre os
candidatos e o Municipio podem ser efetuadas pelos seguintes meios:

15.1.1. Por correio eletronico (gosocial@cm-fafe.pt), através da area de
acesso reservado da plataforma eletrénica do Municipio, ou, em caso de
consentimento do interessado, para o enderego de correio eletronico por este
indicado;

15.1.2. Pessoalmente, junto dos servigcos da Camara Municipal de Fafe,
lavrando-se auto a assinar pelas partes.

15.2. As notificagcbes de atos administrativos, designadamente os relativos a
exclusdo ou admissao de candidaturas, a atribuicdo de habitacdes, a celebragao
do contrato de arrendamento ou a decisao de reclamagdes podem ser efetuadas
pelos seguintes meios:

15.2.1. Correio registado simples;

15.2.2. Notificagao pessoal;
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15.2.3. Mensagem de correio eletronico.
16. Juri do concurso

16.1. O procedimento de concurso é dirigido por um juri, com a seguinte
composicao:

16.1.1. Presidente: José Augusto Ferreira, Diretor de Departamento - DGAF
16.1.2. Vogal Efetivo: Sara Ribeiro, Técnica Superior - DSE
16.1.3. Vogal Efetivo: Cristina Leite - Técnica Superior— DSE- DCS

16.1.4. Vogal Suplente: Clotilde Oliveira (substitui o presidente na suas faltas e
impedimentos, Chefe de Divisdo, DGAF -DAJC

16.1.5. Vogal Suplente: Paulo Costa, Técnico Superior - DGEI

17.Lei aplicavel

17.1. Aplicam-se ao presente procedimento:

17.1.1.0 Decreto-Lei n.° 37/2018, de 4 de junho, e a respetiva
regulamentagao, na sua redagao atual;

17.1.2.0 Decreto-Lei n.° 68/2019, de 22 de maio, e a respetiva
regulamentagao, na sua redagao atual;

17.1.3.0 Novo Regime do Arrendamento Urbano aprovado pela Lei n.°
6/2006, de 27 de fevereiro, na sua redacdo atual (NRAU) e as pertinentes
disposi¢cdes do Cddigo Civil.

17.1.4.A Lei n°® 83/2019 de 3 de setembro.

17.1.5.0 Cddigo do Procedimento Administrativo, Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro.
17.1.6 Regulamento Municipal de Habitagao Publica de Fafe.

Fafe, 30/06/2026

O Presidente da Camara Municipal de Fafe

RS

Dr. Antero Barbosa
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