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‘7’] DESPACHO n2. 103/2024

\
Consolidacdo da Mobilidade Interna Intercarreiras ou intercategorias - Trabalhador - DCT

\

Considerando, que:

1 - Por conveniéncia para o interesse publico, designadamente quanto a economia, a eficiéncia e a eficicia dos servicos, os
trabalhadores podem ser sujeitos a mobilidade interna, nos termos dos artigos 92.2 a 100.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, adiante
designada por LTFP, na sua atual redagéo, o que, nos casos vertentes, se verificou & data da colocagdo do trabalhadoras ao abrigo desta

figura juridica;

2 - Em regra, a mobilidade interna, depende do acordo do trabalhador, conforme resulta do disposto no artigo 94.2, da LTFP, acordo

esse que foi ja manifestado verbalmente pelo trabalhador adiante identificado e sobre o qual versa a presente informagdo;

3 — Foi apresentada proposta, do Chefe da DCT, onde atualmente este trabalhador estd adstrito e na situacio de mobilidade

intercarreira e abaixo identificado, conforme, se encontra vertida, na informagao que se anexa, desde 21/02/2024;

4 - Os pressupostos de que depende a mobilidade intercarreiras ou intercategorias, desighadamente os expressos no n.2 1, do artigo
92.2, ou seja, conveniéncia para o interesse publico e n.2 4, do artigo 93.9, ou seja, titularidade de habilitagio adequada do/a

trabalhador/a, ambos os artigos da LTFP, encontram-se cumpridos;

5 - Também os requisitos necessdrios a consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias, previstos no n.2 1 do artigo 99-A
da LTFP, encontram-se cumpridos, sendo eles, para além da necesséria avaliagdo positiva do desempenho do/a trabalhador/a

mobilizado/a no periodo prévio a presente proposta: a_existéncia de acordo do trabalhador; a existéncia de posto de trabalho

disponivel em mobilidade no Mapa de Pessoal e que a mobilidade tenha tido jd uma durac3o igual ou superior 3quela que é exigida

para o periodo experimental da carreira de destino;

6 — Em conformidade com o n.2 3 do artigo 99.2-A da LTFP “Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo drgdo ou servico, a consolidacdo depende de proposta do respetivo dirigente mdximo e de parecer favordvel do membro do
Governo competente na respetiva drea”;

Determino:

Face a tudo o que se acaba de expor, e nos termos do n.2 3, do artigo 99.2-A da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas, em
conjugacdo com a alinea a), do n.2 2, do artigo 35.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, Lei n.2 75/2013, de 12/09, na sua atual
redacdo, a consolidagdo da mobilidade do trabalhador abaixo identificado e que se publicite em Didrio da Republica, 2.2 série,
conforme refere a alinea b) do n.2 1 e n.2 2, ambos do artigo 4.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo.

O trabalhador mantém a mesma remuneraco, que vinham a auferir.

Nome do Trabalhador Categoria de Origem Categoria em situagdo de mobilidade Posi¢do e Nivel
Remuneratério
José Gongalo Vieira de Assistente Técnico Téc. Superior — Programagdo Cultural P1N 16 1385,99 €
Matos Pereira

Dé-se conhecimento ao interessado, & Vereadora da &rea, a Divisdo de Recursos Humanos, Ao chefe da DCT e a diretora da DSE.

O presente despacho produz efeitos a 01 de janeiro de 2025
Fafe, Pagos do Concelho 20 de dezembro




