DIVULGAGAO DE CONTRIBUTOS RELEVANTES PARA O SERVICO E BOAS PRATICAS QUE FUNDAMENTARAM
A VALIDAGAO DA ATRIBUIGAO DE EXCELENTE NA AVALIACAO DE DESEMPENHO RELATIVA AO ANO DE
2009, A TRABALHADORES DESTE MUNICIPIO

Técnico Superior, Eng.2 Joel Fernando Costa Fernandes

“No dmbito da atitude pessoal o funciondrio destacou-se por ter optado por ser submetido a uma intervengdo
cirdrgica a um joelho, durante o seu periodo de férias, tendo, inclusive durante esse periodo, desenvolvido diversos
projectos prioritarios em casa, remetendo-os para os Servicos por e-mail, diminuindo desta forma o impacto
negativo da sua auséncia dos Servigos.

- A disponibilidade demonstrada para prestar apoio a outros Servicos Municipais, nomeadamente DCA e DPGU,
sempre que surge a necessidade de execugdo de projectos e de apoio técnico, por parte desses servios.

No &mbito das competéncias comportamentais o funciondrio destacou-se pelas seguintes caracteristicas:

- As competéncias que tem demonstrado possibilitam a Divisdo de Projectos Municipais a possibilidade de
desenvolver projectos numa grande abrangéncia de dreas da engenharia civil, nomeadamente no desenvolvimento
de projectos na drea das vias de comunicagdo, hidrdulica, estruturas de edificios e da geotecnia, representando
esse leque de actividades uma enorme mais-valia para a Diviséo.

- Desenvolveu ferramentas de trabalho (programas de rotinas de cdlculo) que permitiram aumentar a rapidez da
execugdo dos projectos de redes de drenagem publicas, bem como programas de dimensionamento de muros de
betéo cicldpico e muros de gabides, que permitem ao Servigo de medigdes e orcamentos uma maior rapidez na sua
medigéo.

- Investiu na sua formagéo profissional, concluindo com sucesso o médulo de Formagdo para Peritos Qualificados
no Ambito do SCE - Novo RCCTE, tendo inclusive suportando os encargos dessa formagéo, passando por isso o

Municipio a ter mais essa valéncia fundamental na certificagdo térmica dos edificios”.

Técnico Superior, Dr. Joaquim da Silva Barbosa Fernandes

“No dmbito das tarefas do Servio de Patrimonio, destaca-se o dinamismo demonstrado pelo avaliado na
organizacdo e implementagdo de um Servico, que de forma eficiente e eficaz permite responder, em tempo (til e
oportuno ds competéncias que lhe estdo incumbidas, salienta-se, resumidamente, uma mais valia, a saber:

A criagdo de uma base de dados, que permite uma maior eficiéncia na gestéo e localizagdo de processos
(actualmente 2831 processos — ABATIDOS / ELIMINADOS E ACTIVOS), dos bens imdveis, através da atribuicdo de
uma numero de processo a cada imovel , (prédio ristico, urbano ou infra-estrutura), agrupado, num outro numero,
designado por AGRUPAMENTO DE BENS IMOVEIS.

Desta forma, ao SP, € permitido efectuar pesquisas que permitem, com maior facilidade, a actualizagdo, gestéo e
cruzamento de informagdo no arquivo dos processos, tais como: Pesquisa por numero de Processo / N.° Matriz /
Intervenientes / N. Conservatdria / Data Escritura / Area do Prédio / N.2 AGP / Desanexagéo, etc.

Refere-se, ainda, a incluséo de duas outras bases de dados designadas por “GESTAO DE OBRAS EM
CURSO - FICHAS DE IMOBILIZADO” e “GESTAO DE LOTEAMENTOS - PARCELAS CEDIDAS’, que

complementadas com a base de dados anterior permite ao SP, saber :



- Os processos de Fichas de Imobilizado que se encontram por confirmar ;

- As dreas cedidas para o Dominio Publico por Freguesia ;

- Os Prédios que néo se encontram registados na Conservatoria ;

- Os Prédios que néo se encontram participados nas Finangas ;

- Os Prédios Pendentes de Escritura;

- Os Prédios Alienados / Abatidos / Eliminados;

- Os Prédios inscritos das Financas e Conservatoria;

- entre outros dados ...
Entre novas tarefas assumidas, destaca-se a coordenagdo das “Candidaturas ao QREN”, onde, do mesmo modo,
tem desempenhado de forma exemplar e com iniciativa prdpria esta nova atribuicdo, sobretudo ao nivel do
planeamento das acgdes e da sua organizagéo.

Comegou por delinear, um identificacdo das diversas fontes de financiamento, dos projectos e acgbes

possiveis para o Municipio de Fafe, e ndo so.
Definiu uma estratégica para cada projecto/acgdo, impondo as seguintes questoes:

Que e quantos projectos?

Prioridade do projecto?

Contributo do projecto para estratégica do Municipio?

Equipa de projecto?

Como garantir a aprovagdo dos projectos face aos Critérios de Seleccdo?

Implementou uma boa prdtica na abordagem de cada candidatura, face aos regulamentos especificos e

demais legislacdo, em fungdo do planeamento inicial e face & estratégia do Municipio, elaborando uma ANALISE

SWOT, para cada projecto/acgdo, de viabilidade econdmica e financeira e com definicdo das metas e objectivos a
atingir.

Na coordenagdo da apresentagdo das Candidaturas ao QREN, salienta-se, também, o circuito de
informagcdo e planeamento sistematico e a interacgdo na programagdo das candidaturas implementado no
Municipio, com a segmentagdo necessdria para encarar a todos os niveis, as possibilidades de candidatura e
financiamento de obras previstas, bem como a executar.

Ao mesmo tempo, efectuou um mapeamento dos documentos a ter em conta na apresentacdo das
candidaturas.

Evidencia-se, ainda, a elaboragdo de propostas e informagbes apresentadas, para maior facilidade na preparagéo
das candidaturas, que permitiu sensibilizar, a varios niveis, a importancia do planeamento prévio e adequado, a ter

em conta face aos varios dominios e tipologias previstas, nos programas operacionais de financiamento. “
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JUSTIFICACAO DA AVALIACAO DE EXCELENTE EM 2009 (
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(Chefe de Servigos Administragio Escolar - Carlos Miguel da Cunha e Sousa)

Apds a sua nomeacdo como Chefe de Servigos de Administragdo Escolar do Agrupamento de
Escolas de Montelongo, em 1-3-2009, foi implementada, por sua iniciativa e sob a sua orientagdo e
supervisdo, a aplicagdo informatica CONTAB, para substituicio dos tradicionais livros de
contabilidade com escrituragio manual, nomeadamente a Folha de Cofre, o Livro-caixa, o Registo
Diario de Facturas e o Contas Correntes.

Esta aplicagdo, além da substituico dos referidos livros de contabilidade, tornou-se uma
ferramenta importante para o apoio ao 6rgdo de gestdo, sobretudo na aplicagdo do sistema de
controlo interno e nas informagdes necessarias para a tomada de decisdes de ambito orgamental.

No final do ano de 2009 foi ja visivel o contributo desta aplicagdo informatica como
instrumento de apoio ao preenchimento dos varios mapas da conta de geréncia e, sobretudo, nas
informagdes que permitiram a elaboragdo do primeiro relatorio de gestdo a submeter a aprovagio do
Conselho Geral.
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