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PUBLICITACAD

AVISO N2 5400/2016, publicado no D.R.. ~ 2.2 SERIE ~ N.2 98, DE 20/05/2016

1. Republicacdoc da Lista classificacio do resultado do primeiro métoda de selecio - Prova de Conhecimentos

Promovida a audiéncia aos interessados, e terminado o prazo para audiéncia, verifica-se gue nenhum dos candidatos se

pronunciou, tornando-se publica a lista definitiva de classificacio do primeiro método:

Nome do Candidato Método aplicado MNota final

Carla Alexandra Goncalves Rebelo - Faltou
Florbela Pereira Rodrigues - Faltou
Jodo Tiago Pereira Freitas - Faltou
Jerénimo Silva Lopes Prova de Conhecimentos i1
Luis Carlos Fernandes Mendes Prova de Conhecimentos 12,2
Maria Antdnia Pereira Ferreira Prova de Conhecimentos 13
Maria Gorete Ferreira Lopes Prova de Conhecimentos i6
Natalia Castro Costa - Faltou
Patricia Isabel de Oliveira Fernandes Prova de Conhecimentos i3
Paulo César da Costa Peixoto Prova de Conhecimentos 3

Os candidatos Carla Alexandra Gongalves Rebelo, Florbela Pereira Rodrigues, Jo8o Tiago Pereira Freitas e Natélia Castro Costa,

pelo facto de ter faltado ao primeiro método de selegdo - PC e Paulo César da Costa Peixoto, pelo facto de ter obtido nota inferior
a 9,50 valores no primeiro método de selecdo, ficam excluldos definitivamente.

2. Avaliacdo da Realizacdo do segundo método de selecio ~ Entrevista Profissional de Selecio

Os candidatos que a seguir se identificam foram notificados para a realizacdo da Entrevista Profissional de Selec3o (EPS) que

decorreu no dia 18 de novembro de 2016, tendo obtido os seguintes resultados:

Nome do Candidato Método aplicado Nota final
Jerdnimo Silva Lopes Entrevista Profissional de Profissional de Selecdo 13
Luis Carlos Fernandes Mendes Entrevista Profissional de Profissional de Selecio 12
Maria Anténia Pereira Ferreira Entrevista Profissional de Profissional de Selecdo 11
Maria Gorete Ferreira Lopes Entrevista Profissional de Profissional de Selecdo 15
Patricia Isabel de Oliveira Fernandes | Entrevista Profissional de Profissional de Selecio 13

3. Proieto de Lista de Ordenacio Final

Nos termos do disposto no n2. 1 do artigo 1.2 do artigo n?. 34 da Portaria 83-4/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdo, os
candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicada a férmula OF=(70% PC+30% EPS) da qual resuita a

seguinte classificacfo:

Classificacio Classificac3o Final
Y didato Classif. PC EPS
ome do Candida assif (70%PC+30%)
e .
Jerénimo Silva Lopes 1 13 (7,70 valores+3,9valores) — 11,60 Valores
Luis Carlos Fernandes Mendes 12,2 12 (8,54 valores+ 3,6 valores) ~12,14 Valores
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Maria Antdnia Pereira Ferreira i3 {9,1 valores+3,3 valores) — 12,40 Valores
Maria Gorete Ferreira Lopes 16 15 (11,20 valores+4,5 valores) — 15,70 Valores
Patricia Isabel de Oliveira Fernandes 13 13 (9,1 valores+3,3 valores) — 13 Walores

PC -~ Prova de Conhecimentos

EPS ~ Entrevista Profissional de Seleco

Considerando que o0s demais candidatos n3oc completaram o procedimento concursal, tendo ficado excluidos do mesmo
{valoracdo inferior a 9,50 valores ou ndo comparéncia ao método de sele¢dio), o jdri, ao abrigo do disposto no artigo 342 da

referida Portaria, procede & erdenacBo final dos candidatos:

Graduacio Nome do Candidato Ordenacio Final -OF
1e Maria Gorete Ferreira Lopes 15,70 Valores
2 Patricia Isabel de Oliveira Fernandes 13 Valores

3.8 Maria Antonia Pereira Ferreira 12,40 Valores
42 Lufs Carlos Fernandes Mendes 12,14 Valores
58 Jerdnimo Silva Lopes 11,60 Valores

4, Lista de Candidatos que nio completaram o Presente Procedimento Concursal

Mome dos Candidatos:

Carla Alexandra Gongalves Rebelo - faltou ao primeiro método de selecio

Florbela Pereira Rodrigues ~ faltou ao primeiro método de selecio

Jodo Tiago Pereira Freitas — faltou ao primeiro método de selegio

Natélia Castro Costa ~ faltou ao primeiro método de selecio

Paulo César da Costa Peixoto — obteve nota inferior a 8,50 valores no primeiro método de selegio

Assim, e nos termos do disposto no n?. 1 do artigo 36.2 e no n®. 3 do artigo 30.2 da Portaria n2. 83-A/2009, de 22 de janeiro, na

sua atual reda¢do, os candidatos ficam notificados destas deliberacdes para, querendo, se pronunciarem por escrito, no prazo

de 10 dias ttels, nos termos do disposto no dmbito do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Os interessados podem consultar o processo, no prazo supra referenciado, o que se encontrard disponivel na Divis3o de Gestio

de Recursos Humanos, Aclio Social e Educacdo e apresentar as alegacBes escritas qgue entenderem por convenientes.

De acordo com o disposto no n2. 5 do artigo 31.2 da Portaria 84-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdio, os candidatos

devem obrigatoriamente utilizar o formulédrio tipo {Exercicio do Direito de participacio dos interessados), disponivel no site do

Municipio www.cm-fafe.pt, entregando-o pessoalmente no DAM — Departamento Administrative Municipal, sito na Av.2 5 de

Cutubro, 4824-501, ou enviando-o por correio registado, e com aviso de rececio.

Pacos do Municipio de Fafe, 2016-11-25
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