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MUNICIPIO DE ESTREMOZ

Aviso n.° 6317/2017

1 — Nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 29.° e 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, informam-se os candidatos ao
procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira de técnico superior, na area de Psicologia Social e
das Organizagdes, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo determinado, aberto pelo Aviso n.° 1717/2017, publi-
cado no Diario da Republica, 2.% série, n.° 32, de 14 de fevereiro, de que
se encontra disponivel para consulta na pagina eletrénica do Municipio
de Estremoz, bem como afixada em placard no edificio do Municipio, a
lista de admitidos e excluidos, e respetiva fundamentagZo, para efeitos
de realizagdo da audiéncia dos interessados.

2 — Nos termos do disposto no artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, conjugados com o artigo 121.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam os interessados notificados para, querendo, no
prazo de 10 dias uteis, contados da data da publicagfo do presente aviso
na 2.* série do Diario da Republica, apresentarem as alegagdes que
tiverem por convenientes, preenchendo para o efeito o Formulério para
o exercicio do direito de participag@o de interessados, aprovado pelo
Despacho n.° 11321/2009, de utilizagdo obrigatéria, conforme o estabe-
lecidonon.® 1 do artigo 51.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
que se encontra disponivel na pagina eletronica deste Municipio, em
http://www.cm-estremoz.pt/ad_conteudos/anexos/fls6_220217171014.pdf

3 — Asalegagdes acimareferidas deverdo ser entregues pessoalmente,
no Setor de Recursos Humanos do Municipio de Estremoz, durante
o horério normal de expediente (das 09:30 as 12:30 e das 14:00 as
17:30 horas), ou remetidas através de correio registado com aviso de
recegdo, dentro do prazo fixado, para Municipio de Estremoz — Rossio
Marqués de Pombal, 7100-513 Estremoz.

ANEXO

Lista de candidatos admitidos e excluidos
Candidatos admitidos:

1 — Ana Filipa Moreira Fonseca Fernandes Faria
2 — Ana Rita Guerra Gago Lopes

3 — Bernardo Rafael Lopes Faustino

4 — Carolina Silva Clara

5 — Cristévao Correia de Moura Nunes

6 — David Rafael Pastor Guerra Correia da Silva
7 — Helena Sofia Pombo Alfaiate

8 — Maria Beatriz Luis de Melo Almeida Pavéo
9 — Nuno Miguel Ferreira Lopes

10 — Paula Celina Antonio

11 — Rui Filipe Freixal Rebocho

12 — Raquel Safoeira Xavier;

13 — Vanessa Isabel Ramos Batista

Candidatos excluidos:

1 — Ana Carolina Nabo Samina Coelho; a)

2 — Ana Raquel Santana Torrdo; c)

3 — Ana Sofia Meldo Coelho; b)

4 — Ana Sofia Silva do Maio; a)

5 — Andreia Maria dos Santos Gregorio; c)

6 — Clarisse Isabel da Rosa Carvalho Casimiro; a)
7 — Fatima Vanessa Macedo Mendes; a)

8 — Hélder Gomes de Oliveira; a)

9 — José Carlos Margal Guedes; a)

10 — Maria do Carmo Bruno Gongalves; a)

11 — Marisa Sofia Amareleja Pereira; a)

12 — Pedro Alexandre Mateus Guilherme; d)

13 — Sandra Cristina do Nascimento Pereira Ribeiro; a)
14 — Sandra Cristina Mira Gomes Ferro; b)

15 — Sara Ando Lourinhos Santos; b)

16 — Ténia Sofia Santos Batista; a)

a) Excluidos por possuirem licenciatura fora da area pretendida e por
n#o apresentar cédula profissional, nos termos do n.° 6 e da alinea d) do
n.° 13 do aviso de abertura do concurso.

b) Excluidos por possuirem licenciatura fora da area pretendida, nos
termos do n.° 6 do aviso de abertura do concurso.

c¢) Excluidos por ndo apresentarem cédula profissional, nos termos
da alinea d) do n.° 13 do aviso de abertura do concurso.
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d) Excluido por nfo ter efetuado a candidatura em formulério tipo
nos termos previstos no n.° 1 do artigo 27.° e no n.° 2 do artigo 51.°,
ambos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e do n.° 12 do aviso de abertura, € por
ndo entregar os documentos previstos no n.° 13 do aviso de abertura do
procedimento concursal. =

18 de maio de 2017. — O Presidente da Cdmara, Luis Filipe Pereira
Mourinha.
310505768

MUNICIPIO DE FAFE

Aviso n.° 6318/2017

Procedimentos concursais comuns para constitui¢do de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de
assistente operacional.

Audiéncia dos interessados no @mbito
da apreciacéo das candidaturas

1 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.°
e 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redag&o,
notificam-se os candidatos excluidos para a realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo
(DL n.° 4/2015 de 07/01), dos procedimentos concursais comuns para
constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a car-
reira/categoria de assistente operacional, conforme Aviso de abertura
n.° 3859/2017, publicado no Diario da Republica, n.° 72, 2. série, de
11.04.2017, Referéncias: 02/2017 (assistente operacional — trolha),
03/2017 (assistente operacional — carpinteiro), 04/2017 (assistente ope-
racional — canalizador), 05/2017 (assistente operacional — motorista
de pesados) e 07/2017 (assistente operacional — coveiro.

2 — As listas contendo os candidatos notificados da audiéncia dos
interessados encontram-se afixadas no atrio do edificio dos Pagos do
Concelho, sito na Av.* 5 de Outubro, 4824-501 Fafe e disponibilizadas
na pagina eletronica em hitp://cm-fafe.pt>Viver>Concursos>Pessoal>
Procedimentos concursais a decorrer.

3 — Informa-se que os candidatos devem obrigatoriamente-utilizar
o modelo de formulario aprovado por despacho do Ministro de Es-
tado e das Finangas (Desp. 11321/2009, de 29 de abril, publicado no
Diario da Republica, 2.* série,, n.° 89 de 8 de maio e disponivel em
http://cm-fafe pt>Viver>Concursos>Pessoal> Procedimentos concursais
Documentos — Formulario do Exercicio do Direito de Participagéo
dos Interessados.

4 — Os processos dos procedimentos concursais podem ser con-
sultados na Divisdo de Gestfio de Recursos Humanos, A¢do Social e
Educag@o, sita na Cdmara Municipal de Fafe (Edificio dos Pagos do
Concelho), Av.* 5 de Outubro, 4824-501 Fafe, mediante agendamento
prévio.

19 de maio de 2017. — O Presidente, Raul Cunha, Dr.

310515471

MUNICIPIO DE FIGUEIRA DE CASTELORODRIGO

Aviso (extrato) n.° 6319/2017

Celebragao de contrato de trabalho por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto no n.° 1, al. b), do art. 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do pro-
cedimento concursal a que se refere o aviso publicado no D.R. 2.* série,
n.° 96, de 18 de maio de 2016, foi celebrado contrato de trabalho em
fungdes puiblicas por tempo indeterminado, com efeitos a 15 de maio
de 2017, com Cétia Alexandra Marques Barbas, para a ocupagdo de um
posto de trabalho da carreira\categoria de técnico superior (area de tec-
nologias da informag#o e comunicagdo), do mapa de pessoal desta autar-
quia, com o posicionamento remuneratorio correspondente a 2.* posigéo
remuneratdria, nivel remuneratorio 15 da tabela remuneratéria Unica,
aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

Para efeitos do disposto no artigo 45.° e seguintes da LTFP, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, durante o periodo experimental,



