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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMEI:I\1YCI)SSO CARGO DE CHEFE DA UNIDADE DE TURISMO
1. Torna-se publico, nos termos do n.2 1, do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, adaptada a
Administragdo Local pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redagdo, que por deliberagdes da Camara Municipal de
Fafe, de 12 de setembro de 2019 e da Assembleia Municipal de Fafe, de 27 de setembro de 2019, foi determinada a abertura de
procedimento concursal para provimento do cargo de Chefe da Unidade de Turismo, correspondente a cargo de diregdo intermédia
do 3.2 grau, previsto no n.2 4, do artigo 9.2, do Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais do Municipio de Fafe,

publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 108, de 5 de junho de 2019, conforme quadro infra:

Cargo Chefe da Unidade de Turismo

Competéncias As previstas no artigo 22.2, do Anexo Il, do Regulamento
de Organizagdo dos Servigos Municipais do Municipio de
Fafe, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 108, de 5
de junho de 2019, sem prejuizo das previstas na legislagdo
aplicavel em vigor.

Requisitos formais de provimento e perfil exigidos Ser trabalhador em fungdes publicas contratado ou
designado por tempo tempo indeterminado, dotado de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fun¢Ges de
diregdo, coordenagdo e controlo que retina, pelo menos, trés
anos de experiéncia profissional em dreas relevantes
para o cargo a prover, na carreira de Técnico Superior,
devendo ser titular, no minimo de grau académico ao
nivel de licenciatura.

Os candidatos ao procedimento concursal devem ainda
possuir uma licenciatura, num das seguintes areas de
formacgdo: Turismo ou outra considerada adequada pelo
jari.

Jari O juri do procedimento concursal, aprovado em sessdo
da Assembleia Municipal, realizada em 27/09/2019, sob
proposta aprovada em reunido da Cadmara Municipal de
12/09/2019, de acordo com o art.2 13.2, da Lei n.?
49/2012, de 29 de agosto terd a seguinte composigdo:
Presidente do juri — Maria Mafalda da Costa de Castro
Ferreira Cabral, Administradora da Sol do Ave;

1.2 vogal efetivo — Ramiro André Pacheco Carvalho, Chefe
da Divisdo Administrativa e Financeira da Camara
Municipal de Cabeceiras de Basto;

2.2 vogal efetivo — Jodo Paulo Fernandes Leal, Chefe de
Equipa Multidisciplinar da Unidade Administrativa e
Financeira da CIM do Ave.

Suplente: De forma a assegurar que a tramitagdo do
procedimento concursal decorra com normalidade e sem
atrasos, foi proposto que qualquer dos elementos
pertencentes aos juris designados em sessdo da
Assembleia Municipal, de 27/09/2019, possa substituir
um dos membros em falta dos juris acima mencionados
em caso de auséncia ou impedimento, respeitando-se
sempre os requisitos legais aplicdveis, designadamente
no que diz respeito a titularidade de categoria igual ou
superior aquela a que se referir o procedimento
concursal que vier a necessitar de substituicdo.

Métodos de selegdo Apreciac¢do curricular e entrevista publica de selecdo.
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2. Formalizagdo de candidaturas — no prazo de dez dias uteis, contados do dia imediato ao da publicitagdo do
presente procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico (BEP), que deverd ocorrer até ao 2.2 dia util apés a
data da publicagdo do aviso na 2.2 série do Didrio da Republica (DR), mediante a apresentagdo de formuldrio tipo,
podendo ser obtido na pagina eletrénica deste Municipio em http://cm-fafe.pt/concursos-adecorrer?

adecorrer=33104-procedimento-concursal-cargos-dirigentes, a entregar pessoalmente ou a remeter por correio
registado, com aviso de rececgédo, dirigido ao Presidente da Cadmara Municipal de Fafe, Avenida 5 de outubro, 4824-
501 Fafe, nele devendo constar, para além da identificacdo completa e da residéncia, mengdo do cargo a que se
candidata, bem assim, do respetivo cédigo da oferta de emprego na BEP, do nimero da edigdo e data do Jornal em
que vier a ser publicado este aviso e, ainda, da referéncia da publicagdo em DR, com indicacdo, também, das
habilitacdes literarias e fungbes, cargo, carreira ou categoria e servigo/organismo em que se encontra provido. Ao
formulédrio de candidatura devera ser junto: a) fotocdpia do bilhete de identidade, do cartdo fiscal de contribuinte /
do cartdo de cidaddo; b) fotocdpia do certificado de habilitagGes literarias; c) curriculum vitae, devidamente datado e
assinado pelo candidato, com nota relativa ao curriculo académico e profissional; d) documentos comprovativos,
designadamente, dos requisitos formais de provimento e perfil exigidos, circunstanciando fungdes, cargos, carreiras
ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, com indicagdo das dreas de atuacgdo,
tempo de servigo respetivo e anos em que os exerceu; e e) documentos comprovativos das agdes de formagdo /
cursos concluidos com relevo para a drea do cargo que se candidata. A ndo apresentacdo da documentagdo supra,
dentro do prazo supra referido, constitui motivo para a ndo aprecia¢do da respetiva candidatura.

3. Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.2, da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagdo.

Municipio de Fafe, 17 de outubro de 2019 - O Presidente da Camara, Raul Jorge Fernandes da Cunha, dr.
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